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ANEXO Il
ARGUMENTARIO Y CONTEXTO DE LA CONVOCATORIA

La politica de discapacidad de la Unién Europea (UE) es un componente fundamental de su
marco mas amplio de inclusién social y derechos humanos. Su objetivo es garantizar la
igualdad de oportunidades, la accesibilidad y la plena participacion en la sociedad de las
personas con discapacidad. Esta politica se basa en los principios de no discriminacion,
igualdad de trato y fomento de la inclusidn social y econédmica, en consonancia con los valores
consagrados en los Tratados de la UE y el Pilar Europeo de Derechos Sociales.

La politica de la UE en materia de discapacidad ha evolucionado considerablemente a lo largo
de las décadas, impulsada por imperativos juridicos, sociales y econdmicos. Al principio, las
cuestiones relacionadas con la discapacidad se abordaban principalmente a través de las
politicas nacionales, y la UE desempefiaba un papel complementario. Sin embargo, la adopcién
del Tratado de Amsterdam en 1997 marcé un punto de inflexién al incluir explicitamente la
discapacidad como motivo de no discriminacién en el articulo 13 del Tratado constitutivo de la
Comunidad Europea. Esto sentd las bases de un planteamiento mas coordinado y basado en
los derechos a escala de la UE.

Un hito en la politica de discapacidad de la UE fue la adopcion de la Estrategia Europea sobre
Discapacidad 2010-2020. Esta estrategia ofrecia un marco global centrado en ocho dmbitos
clave: accesibilidad, participacion, igualdad, empleo, educacién y formacién, proteccién social,
salud y accidon exterior. Su objetivo era eliminar barreras y promover la participacién activa de
las personas con discapacidad en todos los aspectos de la vida. La estrategia también se
ajustaba a la Convencion de las Naciones Unidas sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad (CNUDPD), que la UE ratificéd en 2010, convirtiéndose en la primera organizacion
regional en hacerlo. Desde entonces, la CNUDPD ha servido de referencia juridica y politica
para las iniciativas de la UE en materia de discapacidad, reforzando el compromiso con un
enfoque basado en los derechos.

Sobre la base de estos avances, la Comisidon Europea puso en marcha la Estrategia para los
Derechos de las Personas con Discapacidad 2021-2030. Esta nueva estrategia establece
objetivos ambiciosos para seguir avanzando en los derechos de las personas con discapacidad
y garantizar la plena aplicacion de la CNUDPD en todas las politicas y programas de la UE. La
estrategia hace hincapié en tres pilares principales:

1. Accesibilidad: Garantizar que las personas con discapacidad puedan acceder sin barreras a
los espacios fisicos, los servicios digitales y la informacién. El Acta Europea de
Accesibilidad, adoptada en 2019, desempeiia un papel crucial en este sentido al establecer
requisitos comunes de accesibilidad para productos y servicios en toda la UE.

2. lgualdad de derechos y no discriminacion: Reforzar la aplicacion de los derechos de las
personas con discapacidad a través de medidas juridicas y politicas, incluida la plena
aplicacion del Pilar Europeo de Derechos Sociales.

3. Autonomia e inclusién: Aumentar la participacidn social y econdmica a través de medidas
especificas en materia de empleo, educacién y vida independiente. La estrategia apoya la
desinstitucionalizacion y el desarrollo de servicios comunitarios que permitan una vida
independiente.
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La politica de la UE en materia de discapacidad también cuenta con el apoyo de diversos
instrumentos de financiacion. El Fondo Social Europeo Plus (FSE+), por ejemplo, desempeiia un
papel clave en el fomento del empleo y la inclusion social de las personas con discapacidad. La
UE también integra las consideraciones sobre discapacidad en su politica de cohesidn,
garantizando que los Fondos Estructurales contribuyan a mejorar las condiciones de vida y los
derechos de las personas con discapacidad en todos los Estados miembros.

A pesar de los importantes avances, sigue habiendo dificultades para aplicar plenamente los
derechos de las personas con discapacidad en toda la UE. Persisten las disparidades en las
tasas de empleo, el acceso a la educacion y la proteccion social de las personas con
discapacidad. Ademds, la pandemia COVID-19 puso de manifiesto y exacerbd las
desigualdades, destacando la necesidad de politicas mas firmes para garantizar la resiliencia y
la inclusion en las respuestas a las crisis.

De cara al futuro, la politica de la UE en materia de discapacidad seguira evolucionando para
hacer frente a los nuevos retos y oportunidades. La transformacion digital, la transicidon
ecoldgica y los cambios demograficos exigirdn politicas adaptativas e integradoras para
garantizar que las personas con discapacidad no se queden atrds. La Comisidon Europea, en
colaboracién con los Estados miembros, las organizaciones de la sociedad civil y los grupos de
defensa de las personas con discapacidad, desempefard un papel central en el seguimiento y
el avance de estos esfuerzos.

En 2025, la UE sera revisada por segunda vez por el Comité de la ONU sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad, que emitird recomendaciones para mantener el impulso y
seguir avanzando en la aplicacion de la CDPD. En el momento de redactar esta solicitud, la
Comisién Europea aun no ha desarrollado acciones e iniciativas emblematicas para la segunda
mitad de la actual Estrategia sobre Discapacidad.



